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Recolgjp ! peon l Direcclén de Administraclén y Finanzas

Departamento da Gestign de Personas

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NOMBRE : Carla Olayo Foulon / /
; g

PERIOCDOQ QUE INFORMA: Noviembre 202% /

N° DE BOLETA : 64 / MONTO BRUTO : 484.58
) / ;s
PROGRAMA : Mujeres Jefas de Hogay /
7/
ITEM : 215.21.04.004.001 / CENTRO DE COSTO: 04-06.91.04 "/
CARGO : Enlace Profesional Programa Mujeres Jefas de Hogar
FUNCIONES:

1. Elaboracidn de diagndsticos en relacién a temadticas del programa.

2. Construir y disefiar del proyecto comunal segun pertinencia territorial, considerando las
orientaciones técnicas entregadas por SernamEeG.

3. Apoyo en la implementacién del programa a nivel local en sus diferentes etapas (planificacion,
efecucion, seguimiento y evaluacién).

4. Establecer gestion de redes con todos los servicios publicos representados en la comuna e
instituciones privadas presentes, para articular actividades y apoyos en el ambito del fomento
productivo-econémico, acceso al financiamiento y espacios de comercializacidn para fortalecer
los emprendimientos de trabajadoras por cuenta propia, como a su vez generar apoyos en

beneficio de las mujeres para asegurar el acceso a la oferta que apoye la insercién laboral. /

Participar u organizar mesas vinculantes de las redes.

5. Establecery buscar alianzas en todas las empresas grandes, medianas, pequefias y micro pre
en la comuna, a objeto de hacerlos participes en el proceso de intermediacidn e insercidgfaboral,
como de apoyo a iniciativas de emprendimientos.

6. Gestionar con departamentos municipales, medidas y acciones que permitan mejorar la gestion
del programa. Mantener informadas a las jefaturas y autoridades del municipio sobre el
programa para gestionar apoyos, recursos, articular oferta etc.

7. Establecer comunicacidn con organizaciones de la sociedad civil (ONG, organizaciones territoriales
y funcionales) que puedan aportar en el proceso de empoderamiento individual y colectivo de
las mujeres.

8. Otorgar informacidn y orientacidn oportuna, pertinente y adecuada en materia de oferta puiblica

para mujeres del programa.

9. Apoyo a la contraparte municipal para dar cumplimiento con todos los compromisos asumidos en

el proyecto comunal.

10. Emision de informes en forma periddica, entregando informacion oportuna, solicitada por

SernamEG.

11. Participar en todas las instancias de capacitacién convocadas por el SernamEG Regional y/o

Nacional.

12. Ejecutar los talleres de formacién para el trabajo.

13. Ejecutar entrevistas personales con cada una de las mujeres, como también actividades grupales

y/o colectivas entre las participantes para elaborar, afinar y complementar cada proyecto laboral.

Establecer comunicacién con organizaciones de la sociedad civil [ONG, organizaciones territoriales y

funcionales) que puedan aportar en el proceso de empoderamiente individual y colectivo de las

mujeres.

14. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
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Actividades del mes

N°® Descripcidn Medio verificador

1 Ejecucién Actividad: Charla de concientizacidn sobre el Cancer de Fotograﬁas/
mama/ Palpa

2 Capacitacién de OPD y CEMU a Programas de Departamento de F0t03rafl'aS/
Promocion Comunitaria DIDECO

3 Planificacién y ejecucién: Encuentro Comunal de Mujeres Fotografias.,””
participantes, afio 2024 L

4 Desarrollo y envio del Informe de sistematizacién del Encuentro Fotografias,/”
Comunal. |

5 Gestion para el desarrolio del Curso Basico de conduccidn clase B, Fotografias/
dirigido a participantes del Programa MJH. e

6 Certificacidn: Curso Derechos Humanos -~ MinMujer. Fotografias?” P

7 Difusién y derivacién: FOSIS / Proyecto REsolucion Emprendedora. Fotografias.””, s

8 | Avance Informe de Gestién Anual Fotografias?” ~

9 Gestién copago y agendamiento Licencia de conducir. Fotograffas. /

10 | Gestidn financiera del Programa Mujeres Jefas de Hogar. Fotografias?”
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